MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MOLLEBAYA
“Afio de la Unidad La Paz y el Desarrollo”

CONVOCATORIA PUBLICA DE CONTRATACION D. LEG. 1057-CAS N° 001-2023-MDM

CONVOCATORIA CAS N°001-2023-MDM
FE DE ERRATAS

Fe de Erratas a la convocatoria BASES DEL PROCESO CAS N°001-2023-MDM; que la ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General, conforme lo establece el Articulo 201°

Revision de Oficio:

201.1 Los errores materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrativos, siempre
que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién.

201.2 La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacién que
corresponda para el acto original.

DICE:

/tAffexo 1: Formato “Solicitud de Postulante” dirigida a la Comisién del Proceso de Seleccion de Personal
NG B oia si
\@\L& opia simple de DNI

e Anexo 2: Formato “Ficha Resumen de Hoja de Vida".

LOGiSTICA

- Dgglimentos que acrediten la capacitacion y/o los estudios complementarios en orden cronoldgico (del

o
Anexo 3: Formato “Declaracién Jurada Simple” de ausencia de incompatibilidades, nepotismo,
antecedentes penales y policiales, salud fisica y mental, no percibir del Estado otro ingreso a excepcion
de la docencia, no figurar en el registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener proceso judicial
vigente de cualquier naturaleza en contra de la MDM, al momento de la postulacidn.

Anexo 4: “Declaracién Jurada de Conocimiento del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica”

Anexo 5: “Declaracion Jurada de no tener Inhabilitacién o Sancién Vigente segin 7RNSDD”
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. Comité de
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octubre del 2023 la MDM
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ETAPA DE SELECCION
V. E\:jaluacién deC: curriculum vitae 4 de octubre del Comité de
ocumentado
2023 Seleccion
{s)
PLAZA N° 04 - CODIGO: 04-2023
ABOGADO
I GENERALIDADES
1. UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
Subgerencia de Desarrollo Social
"’2 2. CANTIDAD Y NOMBRE DEL PUESTO
G \¢\,  01-Abogado
% PERFIL DE PUESTO
=
1 A @// REQUISITOS MINIMOS DETALLE
N :
> EXPERIENCIA: e Experiencia minima de dos (02) afios en el sector piiblico.

e Compromiso, Trabajo bajo presién, honestidad, iniciativa,
responsabilidad, orientacién a resultados, trabajo en equipo y
reserva.

FORMACION ACADEMICA, e Abogado Titulado en Derecho, Colegiado y Habilitado.

s, GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL

DE ESTUDIOS

COMPETENCIAS

e Conocimiento en la Ley del Servicio Civil y Reglamento

| General de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil.

%‘\ NOCIMIENTOS PARA EL e Conocimiento en Tramite SUNAFIL, comparecencias,

%Y/ PUESTO Y/O CARGO apelaciones.

Conocimiento en tramites AFP y ONP

Conocimiento en la Legislacion laboral vigente.
Conocimientos de paquetes de informética a nivel intermedio.
Derecho Administrativo Sancionador.

Gestion publica.

>\ CURSOS Y/0 ESTUDIOS DE
<\  ESPECIALIZACION

® © | O o

DEBE DECIR:

e Anexo 1: “CARTA DE DECLARACION DEL POSTULANTE”
e Anexo 2: “FORMATO DE SOLICITUD DEL POSTULANTE”.

Anexo 3: “HOJA DE VIDA”
Anexo 4: "DECLARACION JURADA SIMPLE".

e Anexo 5: “DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION
PUBLICA”.

()

ETAPA DE CONVOCATORIA

|.  Aprobacion de la convocatoria Resoluciéon de

24 dzzle;’g;“bre Gerencia N° 130-2023-
MDM
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| 11. Publicacién de la convocatoria en el portal web del servicio
nacional del empleo publico y ofertas laborales; portal
web institucional (https://munimollebaya.gob.pe/), en el ey iy
Anitps;murimalieodyag e ) : Comité de Seleccion
Facebook Institucional Del 22 de .
, " o : de Personal Oficina de
(https://web.facebook.com/munimollebaya), en portal | septiembre al .
: Informatica
de empleos en el estado de Servir | 01 de octubre
(https://talentoperu.servir.gob.pe/) y otros medios de del 2023
comunicacion
lIl. Presentacién del curriculum vitae documentado (De 7:30
El 2 de octubre
am a 3:15pm) del 2023 Mesa de Partes de la
MDM
ETAPA DE SELECCION
V. E Q&acién del curriculum vitae documentado Del3al4 de
- \& octubre del 2023 | Comité de Seleccién

PLAZA N° 04 - CODIGO: 04-2023

ABOGADO
e GENERALIDADES
3\ UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
Subgerencia de Desarrollo Social
ANTIDAD Y NOMBRE DEL PUESTO
01 - Abogado
S PERFIL DE PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
J . EXPERIENCIA: e  Experiencia minima de dos (02) afios en el sector publico.
{RO
/ e Compromiso, Trabajo bajo presién, honestidad, iniciativa,
i COMPETENCIAS responsabilidad, orientacién a resultados, trabajo en equipo y
reserva.

FORMACIOI)I ACADEMICA, e Abogado Titulado en Derecho, Colegiado y Habilitado.
GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL

DE ESTUDIOS
CONOCIMIENTOS PARA EL e Microsoft Office a nivel basico.
PUESTO Y/0 CARGO
e Derecho de Menores.
e Derechos humanos de los Nifios, Nifias y Adolescentes.
e Conciliacién Extrajudicial.
CURSOSY/O ESTUD!OS DE e Derechos Fundamentales.
ESPECIALIZACION e Violencia de Genero.
e Gestion Pablica.
e Seguridad y Salud.
@

Procedimientos Administrativos.

COMISION DE SELECCION DE PERSONAL




